
  
                   Scuola di Formazione Capitolina 
        Il Direttore  

Ufficio formazione elearning, servizi applicativi, formazione per l’innovazione e trasformazione digitale 
Via Ostiense, 131/L - 00154 Roma 
Pec: protocollo.scuolaformazionecapitolina@pec.comune.roma.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

Oggetto: Piano per lo sviluppo delle competenze digitali di base dei dipendenti di Roma Capitale – 

Competenze Digitali per la PA – ISTRUZIONI PER L’ACCESSO E LO SVOLGIMENTO DEL PERCORSO 

FORMATIVO (rif. AQ/3289 del 30 settembre 2020) 

Gentilissimi,  

facendo seguito a quanto già comunicato con nota AQ/3289 del 30 settembre 2020, che ad ogni buon fine 

si allega alla presente,  sono lieto di comunicare che dal giorno 19 ottobre p.v. sarà disponibile sulla 

piattaforma eLearning Marcoaurelio  http://www.elearning.marocaurelio.comune.roma.it l’intero Percorso 

formativo COMPETENZE DIGITALI PER LA PA.  I corsi saranno disponibili 24 ore su 24 fino alla data del 

20 settembre 2021.  

 

 Ai Direttori delle Strutture di Supporto agli Organi e 

all’Amministrazione 

 All’ Ufficio di staff del Gabinetto della Sindaca 

 Ai

  

Direttori delle Strutture di Staff 

 Ai Direttori delle Strutture di Linea 

 Ai Direttori degli Uffici di Scopo 

 Ai Direttori delle Strutture Territoriali 

 

 Alla Istituzione Sistema Biblioteche Centri Culturali 

 All’ Agenzia Capitolina sulle Tossicodipendenze 

 

e p.c.   All’

  

Assessore al Personale, Anagrafe e stato civile, 

Servizi Democratici ed Elettorali 

c.a. Avv. De Santis 

 

 Al  Responsabile della Transizione Digitale 

 Agli Uffici del Personale e ai Referenti della 

formazione delle Strutture in indirizzo 

prot: AQ20200003590

del: 16/10/2020

mailto:protocollo.scuolaformazionecapitolina@pec.comune.roma.it
http://www.elearning.marocaurelio.comune.roma.it/


L’iscrizione è libera per tutti i dipendenti di Roma Capitale e l'accesso ai corsi potrà essere individuale e 

volontario. 

Qualora riteneste opportuno approvare un particolare percorso di formazione (modulabile a scelta tra tutti 

i corsi dati) ad una parte o tutti i dipendenti, la formazione potrà essere svolta in orario lavorativo secondo 

le modalità che riterrete più opportune per l’organizzazione del lavoro.  

La piattaforma registra gli accessi e i progressi degli utenti ed è possibile monitorare l’intero percorso.  

A titolo esemplificativo si indica che per lo svolgimento dell’intero percorso è stimato un impegno di 

autoapprendimento, comprensivo di studio offline di 128 ore.  Per ogni modulo è stimato un impegno medio 

di 3 ore, comprensivo di studio offline, (Un corso formato da due moduli, impegno medio stimato 6 ore). 

Allego alla presenta la Guida per l’utilizzo della Piattaforma e lo svolgimento del Percorso Competenze 

Digitali per la PA.  

Per ogni altro eventuale chiarimento ritenuto necessario in merito, è possibile contattare l’ufficio formazione 

e-learning all’indirizzo sfc.innovazionedigitale@comune.roma.it.  

Auspico la massima collaborazione di tutti al fine di facilitare la diffusione della comunicazione e la fruizione 

di questa opportunità per tutti i dipendenti e vi ringrazio anticipatamente per la disponibilità e l’attenzione. 

Cordialità 

 

        Il Direttore 

 

 

Allegati:  

Guida per l’utilizzo della Piattaforma e lo svolgimento del Percorso Competenze Digitali per la PA 

Nota AQ/3289 del 30 settembre 2020 e allegato Programma del Percorso Base 
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