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Corso di perfezionamento universitario 

 

Gentilissimi,  

sono lieto di condividere con voi tutti questa opportunità formativa di alta specializzazione rivolta ai 

dipendenti di Roma Capitale.  

La Scuola di Formazione Capitolina ha aderito al Progetto “Gestione delle migrazioni: formazione delle 

PA locali” coordinato dall’Università di Roma La Sapienza, in partnership con ANCI Lombardia ANCI 

Sicilia ANCI Umbria e Unitelma Sapienza. Il progetto è finanziato con il Fondo Asilo, Migrazione e 

Integrazione 2014-2020. 

La finalità del progetto è di contribuire al potenziamento delle capacità di gestione delle migrazioni da 

parte delle amministrazioni pubbliche locali, migliorandone i livelli di programmazione, gestione ed 

erogazione dei servizi. 

Il progetto si sostanzia nell’offerta di un corso di perfezionamento a livello universitario, della durata 

complessiva di 12 mesi per un totale di 150 ore complessive, suddiviso in 4 moduli. Sarà realizzato 

 Ai Direttori delle Strutture di Supporto agli Organi 

e all’Amministrazione 

 All’ Ufficio di staff del Gabinetto della Sindaca 

 Ai

  

Direttori delle Strutture di Staff 

 Ai Direttori delle Strutture di Linea 

 Ai Direttori delle Strutture Territoriali 

 Ai  Direttori degli Uffici di Scopo 

 Alla Istituzione Biblioteche Centri Culturali 

 All’ Agenzia Capitolina sulle Tossicodipendenze 

 

e p.c.   All’

  

Assessore al Personale, Anagrafe e stato civile, 

Servizi Democratici ed Elettorali 

c.a. Avv. De Santis 

 Agli Uffici del Personale e ai Referenti della 

formazione delle Strutture in indirizzo 

prot: AQ20200004700

del: 22/12/2020
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interamente online, su piattaforma UnitelmaSapienza, con lezioni videoregistrate e materiale di 

consultazione consultabile 24 ore su 24. Saranno previsti nel corso dell’anno alcuni live webinar. 

Destinatari dell’intervento formativo sono dipendenti e amministratori delle realtà locali aderenti che, 

nell’ambito della loro attività lavorativa si confrontano con questioni e tematiche migratorie attraverso la 

gestione ed erogazione di servizi con utenza culturalmente diversificata.  

Il corso si prefigge di affrontare, in un’ottica multidisciplinare, i molteplici aspetti istituzionali, storici, 

giuridici, sociologici ed economici di governance del fenomeno migratorio, privilegiando l’analisi di casi 

concreti e di buone prassi. 

I partecipanti potranno scegliere al momento dell’iscrizione se frequentare uno o più moduli oppure l’intero 

percorso. I partecipanti potranno altresì richiedere il riconoscimento di 30 CFU, pari ad un corso di 

perfezionamento universitario. In questo caso occorre possedere come requisito di accesso almeno un 

titolo di scuola media superiore e superare le prove previste.   

Gli assistenti sociali che frequentano il corso potranno ottenere il riconoscimento dei crediti formativi per 

l’Ordine.  Al momento il riconoscimento dei crediti è stato definito solo per il primo modulo ed è pari a 40 

crediti formativi (id 40503).  Per i restanti moduli è ancora in corso di definizione.  

Il corso avrà inizio entro la fine di gennaio 2021, ma sarà possibile iscriversi durante tutto l’anno.  

Per i dettagli riguardo l’iscrizione, le modalità di partecipazione e le attestazioni della formazione svolta si 

rimanda al bando del corso allegato.  

Considerata la rilevanza del tema e la qualità dell’offerta formativa, conto sulla Vostra collaborazione per 

dare la più ampia diffusione di questa opportunità a tutti i dipendenti.  

 

Per qualsiasi informazione o chiarimento ritenuto necessario in merito è possibile contattare l’ufficio 

formazione eLearning, all’indirizzo sfc.innovazionedigitale@comune.roma.it .  

 

Ringrazio sin d’ora per la preziosa collaborazione. 

Cordialità 

    Il Direttore  

 

 

 

 

 

Allegato:  

Bando Gestione delle migrazioni: formazione delle PA locali 
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Corso di perfezionamento universitario 


 


Gentilissimi,  


sono lieto di condividere con voi tutti questa opportunità formativa di alta specializzazione rivolta ai 


dipendenti di Roma Capitale.  


La Scuola di Formazione Capitolina ha aderito al Progetto “Gestione delle migrazioni: formazione delle 


PA locali” coordinato dall’Università di Roma La Sapienza, in partnership con ANCI Lombardia ANCI 


Sicilia ANCI Umbria e Unitelma Sapienza. Il progetto è finanziato con il Fondo Asilo, Migrazione e 


Integrazione 2014-2020. 


La finalità del progetto è di contribuire al potenziamento delle capacità di gestione delle migrazioni da 


parte delle amministrazioni pubbliche locali, migliorandone i livelli di programmazione, gestione ed 


erogazione dei servizi. 


Il progetto si sostanzia nell’offerta di un corso di perfezionamento a livello universitario, della durata 


complessiva di 12 mesi per un totale di 150 ore complessive, suddiviso in 4 moduli. Sarà realizzato 


 Ai Direttori delle Strutture di Supporto agli Organi 


e all’Amministrazione 


 All’ Ufficio di staff del Gabinetto della Sindaca 


 Ai


  


Direttori delle Strutture di Staff 


 Ai Direttori delle Strutture di Linea 


 Ai Direttori delle Strutture Territoriali 


 Ai  Direttori degli Uffici di Scopo 


 Alla Istituzione Biblioteche Centri Culturali 
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Assessore al Personale, Anagrafe e stato civile, 


Servizi Democratici ed Elettorali 


c.a. Avv. De Santis 


 Agli Uffici del Personale e ai Referenti della 


formazione delle Strutture in indirizzo 
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interamente online, su piattaforma UnitelmaSapienza, con lezioni videoregistrate e materiale di 


consultazione consultabile 24 ore su 24. Saranno previsti nel corso dell’anno alcuni live webinar. 


Destinatari dell’intervento formativo sono dipendenti e amministratori delle realtà locali aderenti che, 


nell’ambito della loro attività lavorativa si confrontano con questioni e tematiche migratorie attraverso la 


gestione ed erogazione di servizi con utenza culturalmente diversificata.  


Il corso si prefigge di affrontare, in un’ottica multidisciplinare, i molteplici aspetti istituzionali, storici, 


giuridici, sociologici ed economici di governance del fenomeno migratorio, privilegiando l’analisi di casi 


concreti e di buone prassi. 


I partecipanti potranno scegliere al momento dell’iscrizione se frequentare uno o più moduli oppure l’intero 


percorso. I partecipanti potranno altresì richiedere il riconoscimento di 30 CFU, pari ad un corso di 


perfezionamento universitario. In questo caso occorre possedere come requisito di accesso almeno un 


titolo di scuola media superiore e superare le prove previste.   


Gli assistenti sociali che frequentano il corso potranno ottenere il riconoscimento dei crediti formativi per 


l’Ordine.  Al momento il riconoscimento dei crediti è stato definito solo per il primo modulo ed è pari a 40 


crediti formativi (id 40503).  Per i restanti moduli è ancora in corso di definizione.  


Il corso avrà inizio entro la fine di gennaio 2021, ma sarà possibile iscriversi durante tutto l’anno.  


Per i dettagli riguardo l’iscrizione, le modalità di partecipazione e le attestazioni della formazione svolta si 


rimanda al bando del corso allegato.  


Considerata la rilevanza del tema e la qualità dell’offerta formativa, conto sulla Vostra collaborazione per 


dare la più ampia diffusione di questa opportunità a tutti i dipendenti.  


 


Per qualsiasi informazione o chiarimento ritenuto necessario in merito è possibile contattare l’ufficio 


formazione eLearning, all’indirizzo sfc.innovazionedigitale@comune.roma.it .  


 


Ringrazio sin d’ora per la preziosa collaborazione. 


Cordialità 


    Il Direttore  
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Bando Gestione delle migrazioni: formazione delle PA locali 
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